
OCT.	
  30,	
  2019	
  



VISIÓN	
  

	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Ser	
  la	
  plataforma	
  de	
  referencia	
  y	
  encuentro	
  de	
  la	
  diáspora	
  
para	
  impulsar	
  la	
  libertad,	
  la	
  jusDcia,	
  los	
  derechos	
  humanos	
  el	
  
progreso	
  y	
  la	
  democracia	
  en	
  Venezuela	
  



MISIÓN	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Organizar	
  el	
  desarrollo	
  de	
  programas	
  que	
  unan	
  a	
  la	
  Diáspora	
  
con	
  solidaridad	
  y	
  orgullo	
  venezolano	
  	
  y	
  así	
  canalizar	
  sus	
  esfuerzos	
  	
  en	
  
proyectos	
  para	
  defender	
  los	
  Derechos	
  Humanos,	
  la	
  Libertad	
  y	
  la	
  
construcción	
  de	
  un	
  nuevo	
  modelo	
  democráDco	
  de	
  país.	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Desarrollar	
  	
  programas	
  que	
  unan	
  a	
  la	
  Diáspora	
  con	
  solidaridad	
  y	
  
orgullo	
  venezolano	
  	
  y	
  así	
  canalizar	
  sus	
  esfuerzos	
  	
  en	
  proyectos	
  para	
  
defender	
  los	
  Derechos	
  Humanos,	
  la	
  Libertad	
  y	
  la	
  construcción	
  de	
  un	
  
nuevo	
  modelo	
  democráDco	
  de	
  país.	
  
	
  
	
  



	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Propiciar	
  la	
  unión	
  y	
  solidaridad	
  de	
  la	
  Diáspora	
  de	
  venezolanos	
  en	
  las	
  Américas	
  y	
  
preservar	
  su	
  idenDdad	
  nacional.	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Contribuir	
  con	
  la	
  restauración	
  y	
  vigencia	
  plena	
  de	
  la	
  ConsDtución,	
  la	
  defensa	
  de	
  
los	
  derechos	
  humanos	
  y	
  el	
  apoyo	
  a	
  las	
  soluciones	
  de	
  la	
  crisis	
  humanitaria.	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Apoyar	
  de	
  una	
  manera	
  efecDva	
  la	
  construcción	
  de	
  un	
  modelo	
  de	
  País,	
  moderno	
  y	
  
DemocráDco,	
  con	
  parDcipación	
  efecDva	
  de	
  la	
  Diáspora.	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Difusión	
  de	
  acDvidades	
  y	
  logros	
  de	
  la	
  organización	
  a	
  través	
  de	
  todos	
  los	
  medios	
  
de	
  comunicación	
  para	
  asegurar	
  nuestra	
  sintonía	
  con	
  la	
  Diáspora.	
  
	
  
	
  

LINEAMIENTOS	
  	
  ESTRATÉGICOS	
  



1.-­‐	
  Presentar	
  a	
  la	
  consideración	
  de	
  la	
  Asamblea,	
  antes	
  de	
  terminar	
  el	
  presente	
  
año,	
  un	
  proyecto	
  para	
  la	
  GesDón	
  de	
  la	
  Diáspora	
  Venezolana	
  residenciada	
  en	
  el	
  
Estado	
  de	
  Florida,	
  que	
  sirva	
  de	
  Plan	
  Piloto	
  a	
  ser	
  extendido	
  a	
  todo	
  el	
  territorio	
  de	
  los	
  
Estados	
  Unidos	
  de	
  América.	
  
	
  	
  

2.-­‐	
  Presentar	
  a	
  la	
  consideración	
  de	
  la	
  Asamblea,	
  durante	
  la	
  segunda	
  quincena	
  de	
  
mes	
  de	
  noviembre	
  de	
  cada	
  año,	
  un	
  presupuesto	
  anual	
  de	
  gastos,	
  fundamentado	
  en	
  
los	
  proyectos	
  y	
  programas	
  que	
  sean	
  presentados	
  por	
  las	
  Coordinaciones	
  
Sectoriales.	
  	
  
	
  	
  

3.-­‐	
  Programar	
  y	
  realizar	
  un	
  seguimiento	
  trimestral	
  de	
  cumplimiento	
  de	
  metas	
  de	
  
las	
  Coordinaciones	
  Sectoriales	
  y	
  el	
  correspondiente	
  presupuesto	
  de	
  recursos.	
  	
  
	
  	
  	
  

METAS	
  Y	
  OBJETIVOS	
  DE	
  	
  VENAMÉRICA	
  Oct.	
  2019-­‐Dic.	
  2020	
  



1.-­‐	
  Presentar	
  a	
  la	
  consideración	
  de	
  la	
  Asamblea,	
  antes	
  de	
  terminar	
  el	
  presente	
  
año,	
  un	
  proyecto	
  para	
  la	
  GesDón	
  de	
  la	
  Diáspora	
  Venezolana	
  residenciada	
  en	
  el	
  
Estado	
  de	
  Florida,	
  que	
  sirva	
  de	
  Plan	
  Piloto	
  a	
  ser	
  extendido	
  a	
  todo	
  el	
  territorio	
  de	
  los	
  
Estados	
  Unidos	
  de	
  América.	
  
	
  	
  

2.-­‐	
  Presentar	
  a	
  la	
  consideración	
  de	
  la	
  Asamblea,	
  durante	
  la	
  segunda	
  quincena	
  de	
  
mes	
  de	
  noviembre	
  de	
  cada	
  año,	
  un	
  presupuesto	
  anual	
  de	
  gastos,	
  fundamentado	
  en	
  
los	
  proyectos	
  y	
  programas	
  que	
  sean	
  presentados	
  por	
  las	
  Coordinaciones	
  
Sectoriales.	
  	
  
	
  	
  

3.-­‐	
  Programar	
  y	
  realizar	
  un	
  seguimiento	
  trimestral	
  de	
  cumplimiento	
  de	
  metas	
  de	
  
las	
  Coordinaciones	
  Sectoriales	
  y	
  el	
  correspondiente	
  presupuesto	
  de	
  recursos.	
  	
  
	
  	
  
4.-­‐	
  Completar	
  antes	
  del	
  30	
  de	
  junio	
  de	
  2020	
  un	
  censo	
  poblacional	
  de	
  la	
  Diáspora	
  
Venezolana	
  residenciada	
  en	
  el	
  Estado	
  de	
  Florida	
  y	
  diseñar	
  un	
  sistema	
  para	
  
mantenerlo	
  actualizado.	
  
	
  	
  

METAS	
  Y	
  OBJETIVOS	
  DE	
  	
  VENAMÉRICA	
  Oct.	
  2019-­‐Dic.	
  2020	
  



	
  
5.-­‐	
  Completar	
  ,	
  antes	
  de	
  terminar	
  el	
  presente	
  año,	
  la	
  organización	
  (estructura,	
  
procesos,	
  procedimientos,	
  políDcas,	
  dotación,	
  etc	
  )	
  de	
  VenAmérica.	
  	
  
	
  	
  

6.-­‐	
  Formalizar	
  y	
  fortalecer	
  conDnuamente	
  	
  los	
  lazos	
  que	
  relacionan	
  a	
  VenAmérica	
  
con	
  organismos	
  homólogos	
  y	
  con	
  el	
  Plan	
  País.	
  
	
  	
  

7.-­‐	
  Presentar	
  al	
  Coordinador	
  del	
  Plan	
  País	
  aquellos	
  proyectos	
  y	
  programas	
  de	
  
VenAmérica	
  que	
  hayan	
  recibido	
  la	
  aprobación	
  de	
  la	
  Junta	
  DirecDva.	
  
	
  	
  

8.-­‐	
  Contribuir	
  en	
  la	
  organización,	
  implementación	
  y	
  supervisión	
  de	
  los	
  procesos	
  
electorales	
  en	
  el	
  área	
  de	
  influencia.	
  
	
  	
  
	
  

METAS	
  Y	
  OBJETIVOS	
  DE	
  VENAMÉRICA	
  Oct.	
  2019-­‐Dic.	
  2020	
  	
  
	
  



EL	
  COMITÉ	
  DE	
  ORGANIZACIÓN	
  Y	
  DESARROLLO	
  DE	
  RECURSOS	
  
HUMANOS	
  ASESORAN	
  A	
  LOS	
  GRUPOS	
  SECTORIALES	
  

	
  
	
  	
  

SECTOR	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  COORDINADOR	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  ASESOR	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
1.-­‐	
  PolíDca	
  y	
  Sociedad	
  Civil.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  P.	
  Padrón	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  E.	
  Canelón	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
2.-­‐	
  Medios	
  de	
  Comunicación.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  E.	
  Orozco	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  E.	
  Canelón	
  
3.-­‐	
  Educación	
  y	
  Cultura.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  L.	
  Ponce	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  E.	
  Capuho	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
4.-­‐	
  Salud	
  y	
  Bienestar	
  Social.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  J.	
  Frontera	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  E.	
  Capuho	
  
5.-­‐	
  Seguridad	
  y	
  Defensa.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  A.	
  Rivero	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  M.	
  González	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
6.-­‐	
  Recursos	
  Humanos.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  H.	
  Riquezes	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  M.González	
  
7.-­‐	
  Hidrocarburos.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  H.	
  Medina	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  J.	
  	
  Marinez	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
8.-­‐	
  Electricidad.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  G.	
  González	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  J.	
  	
  Marinez	
  
9.-­‐	
  Empresas,	
  Finanzas,	
  y	
  Economía.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  J.	
  Riquezes	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  J.	
  Marinez	
  
10.-­‐	
  Juvenil.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  O.Russián	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  H.	
  Riquezes	
  
11.-­‐	
  Ciencia	
  y	
  Tecnología.	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  J.	
  Vera	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  H.	
  Riquezes	
  
	
  	
  
	
  



VALORES	
  Y	
  CONDUCTAS	
  ESPERADAS	
  

EFECTIVIDAD	
  
Cumplimos	
  nuestros	
  programas	
  de	
  trabajo	
  opDmizando	
  los	
  recursos	
  disponibles	
  con	
  miras	
  
	
  al	
  logro	
  de	
  resultados	
  exitosos	
  
	
  
INTEGRIDAD	
  
Actuamos	
  con	
  recDtud,	
  honradez,	
  y	
  honesDdad,	
  aportando	
  el	
  máximo	
  de	
  nuestras	
  
capacidades	
  en	
  las	
  tareas	
  encomendadas	
  
	
  
CONCERTACIÓN	
  
Actuamos	
  convencidos	
  del	
  poder	
  de	
  la	
  acción	
  unitaria,	
  sin	
  afinidad	
  parDdista,	
  para	
  propiciar	
  la	
  
parDcipación	
  democráDca	
  con	
  tolerancia	
  y	
  respeto	
  
	
  
SERVICIO	
  
Comprometemos	
  nuestra	
  acción	
  convocando	
  a	
  la	
  sociedad	
  civil	
  para	
  que	
  parDcipe	
  en	
  el	
  
cumplimiento	
  de	
  sus	
  deberes	
  y	
  el	
  ejercicio	
  de	
  sus	
  derechos	
  ciudadanos	
  
	
  
TRANSPARENCIA	
  
Estamos	
  compromeDdos	
  a	
  rendir	
  cuentas	
  de	
  todos	
  los	
  recursos	
  que	
  nos	
  sean	
  confiados	
  


